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Centres Informatiques En Lutte pour ne pas subir, pour proposer, pour gagner tous ensemble !

IlIs font pitié !

Notre pays vient de traverser la crise Covid,

nous en sortons usés, fatigués, exaspérés.

Derriére, nous plongeons dans la guerre en Ukraine,
avec I’essence a plus de 2 €, avec les factures d’énergie
qui bondissent. Dans ce tunnel, quelle lumiére allume le
gouvernement pour les Frangais ? Aucune.

Quelle espérance ? Quel projet ? Quel désir d’avenir ?
Rien. Rien. Juste cette petite chose, banale, mesquine :
une réforme des retraites inutile et injuste. A tous ceux qui
ont tenu le pays debout, aux infirmicres, aux caissicres,
aux manutentionnaires, a cette France qui se léve tot et qui
va au boulot, qu’offrent-ils ? Deux ans. Deux ans ferme...

Quelle médiocrité ! Ce gouvernement fait pitié.

Vous les avez forcément déja apercus, les trois petits
singes de la sagesse. L’un se couvre les yeux, le second
les oreilles, le troisieme, la bouche. Si le gouvernement se
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glisse avec mépris dans les deux premiers, il
transgresse le conseil du dernier.

En effet, les petits mensonges et grosses
approximations se multiplient. Le déficit creusé
artificiellement, la retraite des femmes, la gestion des
carriecres longues, la pension minimale a 1200 €...
Chaque mensonge amplifie le désaveu de I’opinion. Ils
s’enfoncent méme dans leurs mensonges, s’€puisent dans
leurs tentatives de diversion...

On ne lache rien!

D’ici le 7 mars, ’intersyndicale appelle les syndicats a organiser des assemblées générales de salariés
pour débattre des formes de lutte et définir les modalités du renforcement du mouvement avec la
farouche volonté de tout mettre a 1’arrét pour gagner.

7 MARS

ON BLOQUE
TOUT

La CGT DiSI Nord appelle tous les agents
* a se mettre en greve le 7 mars,
* a se rassembler pour organiser des opérations ESI « vides »,

* puis converger sur les manifestations du 8 mars, qui prendront un
relief particulier sur la question des retraites, puisque les femmes
en sont les premicres victimes.



Actu DGFiP

Coup de Com’ 2.0 ? Non, 2x0 !

Vous avez slirement eu droit a la déclinaison locale
du fameux Contrat d’Objectif et de Moyens rédigé en
partie “sur les bases d’une large concertation”. Mais si
rappelez vous, le grand remue méninge bien str ! Oh la
Beauté de ¢a ! La rhétorique du ravi de la creéche, 60
pages durant... Allez, une syntheése de quatre pages est
disponible, sans doute pour éviter 1’endormissement
collectif, un grand merci. Trois thémes et autant d’axes
avec des cibles précises et chiffrées, on salive déja a
I’idée de la publication prochaine du cadre supérieur du
mois dans Ulysse. Pas la place ici de détailler chaque
théme mais la lecture de certains fait saigner les yeux.

Que doivent penser les colleégues de la sphere du controle
fiscal quand on veut leur vendre le fait que la chasse a la
fraude fiscale serait un objectif majeur ? Depuis la fin des
années 2000 ce sont entre 3000 et 3500 postes au sein des
services de contrdle de la DGFiP qui ont été supprimés
(source rapport fraude fiscale, ATTAC, 30 mars 2022.).
De qui se moque-t-on ?

D’un point de vue informatique on peut également
s’étonner de I’objectif fixé a 99 % de taux de disponibilité
applicative. A I’écoute des utilisateurs, nous sommes
a des années lumieres de la, un regard journalier sur
I’application SWITCH (switch.appli.dgfip) ne fait que le
confirmer.

Améliorer [’accessibilité et la qualit¢ de service a
I’usager ? Aucun probléme, la DGFiP a supprimé des
centaines de trésoreries, SIP, SIE, SPFE, etc. dotés de
collegues connaissant leur matiére pour ouvrir des
“MesFesseS” (MFS acronyme idéalement choisi, on en
convient) ou des agents d’accueil non formés a la matiére

sont censés répondre aux questions des usagers. On y
croit, si, si.

Dans Contrat d’Objectif et de Moyens, il y a Moyens.
On nous annonce ici “des niveaux de recrutements sans
précédent”. Mais, la vérité si je mens, ce ne seraient
pas une pyramide des ages vieillissante et les dizaines
de milliers de suppressions d’emplois a la DGFiP qui
justifieraient ces recrutements ? On ne parle pas ici
d’augmenter les effectifs, il ne s’agit que d’un effet
d’annonce destiné a masquer la pénurie d’effectifs
générée par des années de politiques libérales.

Toujours dans le volet “Moyens”, cherchez bien une
quelconque allusion, méme subliminale, a I’augmentation
de la valeur du point d’indice ou des rémunérations.
RIEN. II fallait oser, ils I’ont fait ! On ne nous prendrait
pas pour des lémuriens des fois ?

Agent de la DGFiP apres la lecture du COM

Autodérision

Beaucoup ont entendu parler de Chat
GPT, un robot ““conversationnel” avec qui
vous pouvez tenter de deviser gaiement,
et qui permet aussi de rédiger devoirs
universitaires et articles journalistiques
a votre place. Pour D’instant, a [’arc-
en-ciel, on se débrouille toujours avec des humains...
Voici maintenant Chat CGT, votre IA marxiste. C’est a
consulter 1a : https://chatcgt.fr/

Comme 1’original, Chat CGT tombe parfois (souvent...)
a coté de la plaque mais les réponses caricaturales et
outrageusement anticapitalistes donnent parfois a rire.
Notez que I’outil se met parfois en gréve lui-aussi...
C’est de saison !

Au-dela de la blague, on peut surtout s’interroger sur
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la soi-disant neutralit¢ de I’intelligence
artificielle. Sans trop insister — que ce soit
avec Chat CGT ou avec ’original —, il n’est
pas difficile de faire dire des horreurs, ou
alors tout et son contraire, au robot qui,
est pourtant sensé tout comprendre et
tout savoir du monde... On utilise déja des chatbots a la
DGFiP non ? Mieux vaut en rire 1a aussi.

L’IA n’a d’intelligence que le nom, il ne faudrait pas
I’oublier trop vite !
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Que penses-tu du Amiens SC ?

@ On ne répondra pas, on est en gréve !!!




Actu CNIL

Fin janvier, de nombreux agents de I’Etat ont eu la
désagréable surprise de recevoirun courriel en provenance
la Direction Générale des Finances Publiques... Il ne
s’agissait pas du versement des crédits d’impots mais
bien d’une vidéo de Stanislas Guérini, ministre de la
transformation et de la fonction publiques, un ““ministre
des fonctionnaires’ qui ne les aime pas tant que ¢a... Via
les Intranet locaux et nationaux de la DGFiP, nous sommes
habitués depuis quelque temps a la propagande de nos
ministres Le Maire et Attal qui, bien que pronongant
des discours qui ne nous plaisent pas trop, restent
essentiellement sur un domaine ‘“‘professionnel” relatif
aux finances publiques et a nos missions. La démarche
de Guerini est tout autre : faire un véritable discours
politique vantant les mérites de la réforme des retraites
proposée par le gouvernement Macron ; le tout dans une
vidéo diffusée largement a tous les fonctionnaires...

Stanislas Guerini et son cabinet de communication
n’ont sans doute pas suivi la formation ‘“déontologie”,
“sécurité informatique” ou la préparation de la qualif’
PAU proposées par notre administration. D’ou viennent
les adresses mail collectées pour cette diffusion massive ?
Apparemment, de nos espaces personnel impots.gouv.fr
ou de nos comptes ENSAP... Un petit cadeau du Service
des Retraites de I’Etat au ministre de la fonction publique
sans doute. Sauf qu’en aucun cas cette base de données
n’auraient da étre utilisée a ses fins selon la Commission
Nationale de I’Informatique et des Libertés, la fameuse
CNIL. Guérini n’en est pas a son coup d’essai... La veille
de la premiére manifestation nationale du 19 janvier,

Actu DiSI| Nord
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une vidéo similaire avait été publiée sur notre Intranet
Ulysse. Bien vite retirée, les communicants de Bercy se
sont sans doute rendu compte de la bévue et de la limite
franchie.

Les avocats de la CGT se sont saisis de cette affaire et
une alerte a été formulée aupres de la CNIL. Le ministre
Guérini, comme les autres membres du gouvernement
Macron, montrent une fois encore qu’ils ne sont qu’une
clique de communicants, souvent méprisants et bien
incapables de prendre de la hauteur et du recul sur leur
fonction a la téte du pays.

Suite aux derniéres élections professionnelles ou la CGT est restée premiere organisation syndicale de la DiSI
Nord, des représentants de notre section ont été élus et ont été désignés pour siéger dans les nouvelles instances, le
Comité Social d’Administration Local (ex-CTL) et sa Formation Spécialisée (ex-CHS). Vous retrouverez la liste

ci-dessous, n’hésitez pas a les contacter en cas de besoin.

CSAL

Titulaires

Jacky Leroy (ESI Amiens, site Fief)
Stéphanie Dusart (ESI Lille)

Didier Lelong (ESI Lille)

Carole Beuscart (ESI Rouen)

Suppléants
Simon Lericque (ESI Amiens, site Fief)

Smail Barchiche (ESI Lille)
Olivier Paulmier (ESI Amiens, site Fief)
Jean-Claude Lamand (CID Arras)

Formation spécialisée

Titulaires

Stéphanie Dusart (ESI Lille)
Jean-Claude Lamand (CID Arras)
Smail Barchiche (ESI Lille)

Simon Lericque (ESI Amiens, site Fief)

Suppléants
Catherine Guernier (ESI Rouen)

Matthieu Boulard (ESI Lille)
Patrick Demagny (ESI Lille)
Olivier Paulmier (ESI Amiens, site Fief)




B ravo Pour leur réussite aux concours et pour leur promotion

- Jos¢ De Magalhaes (ESI Amiens, exploitation) — Tableau d’avancement agent administratif principal de 1ére classe
- Bruno Saladin (CID Lille) — Tableau d’avancement contrdleur principal

- Martine Vauquet (ESI Amiens, AT Part) — Tableau d’avancement contrdleur principal

- Christian Czech (CID Arras) — Tableau d’avancement contrdleur principal

- Philippe Matte (CID Lille) — Tableau d’avancement contréleur principal

- Carole Troletti (ESI Rouen, AT Part) — Tableau d’avancement contrdleur 1¢re classe

- Christian Dumaine (CID Arras) — Tableau d’avancement controleur 1ére classe

- Véronique Richer (ESI Amiens, SIL) — Tableau d’avancement controleur 1ére classe

- Benoit Roc (ESI Rouen, développement) — Tableau d’avancement contréleur 1ére classe
- Arnaud Bogaert (CID Laon) — Tableau d’avancement contrdleur 1ére classe

- Bertrand Barrey (CID Caen) — Tableau d’avancement contrdleur 1ére classe

- Grégory Darques (ESI Lille, exploitation) — Tableau d’avancement contréleur 1ére classe
- Sylvie Acher (CID Rouen) — Concours de contrdleur principal

- Isabelle Deswarte (CID Lille) — Liste d’aptitude de contréleur

que cela n’en soit pas un, méme si, a 60 ans, Till

: Que connait-on vraiment de 1’Allemagne ? Angela Linderman a bien mérité de prendre sa retraite.
Merkel, le Bayern Munich, 'oktoberfest et...
Rammstein ! Politiquement, Angela Merkel et la
: CQT, ce n’est pas forcément le grand amour... Le
Bayern Munich, c’est qu’on a déja causé de foot dans
: le précédent numéro de l’arc-en-ciel... Et la bicre,
sur le lieu de travail, c’est interdit. Ne reste alors que
: Rammstein. Le groupe germanophone le plus écouté au
monde a sorti un nouvel album courant 2022, ¢ca tombe
: bien, parlons-en !

L’album se termine par le morceau Adieu... Espérons
: Culture P P

Ah, si I’on pouvait avoir un peu de Rammstein dans les
manif’ entre Manu Chao et Bernard Lavilliers, ¢a ferait
du bien quand méme... Auf wiedersehen !

Le groupe de métal industriel vient donc de sortir son
: huitiéme album baptisé Zeit (le temps). Rien de bien
: nouveau pour qui connait I’ceuvre de Rammstein, ¢a reste
du trés bon. C’est toujours efficace, de gros riffs de guitares
. et de la batterie “militariste’’ succédent a des moments de
mélancolie et de poésie (si, si...). L’album est complet
¢ et diversifié : un peu d’électro bien sentie, comme dans
Armee der Tristen ou Giftig, quelques balades comme Zeit
: ouSwartz, des morceaux plus sombres comme Angst et des
chansons sur lesquelles se remuer comme Dicke Titten ou
s Zick Zack. Le fil conducteur des chansons, essentiellement
i &crites par Till Lindermann, est la folie du monde moderne
et le temps qui passe. .. irrémédiablement.

Lesclips, asavourer sur Internet, sont toujours aussirecherchés
: etdroles... Ne ratez pas ceux de Zick Zack et Angst !




